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Pozdravljeni!

Ker nam ni vseeno, kako poteka izobraževanje v naši ustanovi in ker sta nam kakovost izobraževanja ter zadovoljstvo naših udeležencev še kako pomembni, smo se odločili, da povprašamo o vzrokih, zaradi katerih ste prekinili z izobraževanjem pri nas. Vljudno vas prosimo, da si vzamete nekaj časa in izpolnite anketo. S pomočjo rezultatov ankete bomo analizirali obstoječe stanje. Hkrati nam bodo ugotovitve služile tudi pri uvajanju sprememb in izboljšav.

Navodila za izpolnjevanje: Prosimo vas, da pri vsakem vprašanju obkrožite ustrezno številko pri izbranem odgovoru oziroma odgovor vpišete.

Hvala za sodelovanje. 
SKUPINA ZA KAKOVOST

Splošni podatki

Prosimo, da nam najprej zaupate nekaj splošnih podatkov.


1. Spol (Obkrožite izbrani odgovor.)
1. ženski
2. moški

2. Starost (Obkrožite izbrani odgovor.)
1. do 20 let
2. od 21 do 30 let
3. od 31 do 40 let
4. od 41 do 50 let
5. 51 let in več





3. Položaj (Obkrožite izbrani odgovor.)
1. zaposlen(-a)
2. zasebnik(-ca)
3. brezposeln(-a)
4. gospodinja
5. upokojenec(-ka)
6. drugo (Vpišite.)
	


4. Financiranje izobraževanja (Obkrožite izbrani odgovor.)
1. sam v celoti
2. delno sam
3. financira zavod za zaposlovanje
4. financira delodajalec
5. drugo (Vpišite.)
	

Motivacija za učenje

V nadaljevanju nas zanima, kako ocenjujete kakovost motivacijskih ukrepov za učenje, ki jih izvajamo.


5. Koliko časa ste bili vpisani v program in ste se udeleževali predavanj?
(Obkrožite izbrani odgovor.)
1. Predavanj se sploh nisem začel(a) udeleževati.
2. Šolo sem obiskal(a) samo ob vpisu.
3. Vpisan(a) sem bil(a) mesec dni.
4. Vpisan(a) sem bil(a) eno polletje.
5. Šolanje sem opustil(a) ob koncu 3. diferencialnega letnika.
6. Šolanje sem opustil(a) v 4. letniku.
7. Drugo (Vpišite.)
	









6. Kateri so bili poglavitni vzroki, da ste opustili izobraževanje v programu?
(Obkrožite izbrani odgovor. Mogočih je več odgovorov.)
1. Prezahteven program.
2. Nisem se pravočasno začel(a) učiti.
3. Zaposlil(a) sem se.
4. Službene obveznosti.
5. Previsoka šolnina.
6. Neustrezni učitelji.
7. Dolgočasna predavanja.
8. Preskromno učno gradivo.
9. Družinske obveznosti.
10. Kraj izobraževanja.
11. Drugo (Vpišite.)


Napredovanje v   program
V tem sklopu vprašanj vas bomo vprašali, kaj menite o napredovanju udeležencev med izobraževanjem.

7. Kaj vas je pri organizaciji izobraževalnega programa najbolj motilo?
(Obkrožite izbrani odgovor. Mogočih je več odgovorov.)
1. Časovna razporeditev predavanj.
2. Nezanimiva vsebina predavanj.
3. Nezanimiva izpeljava predavanj.
4. V programu je bilo premalo praktičnega znanja.
5. Velikost skupine.
6. Drugo (Vpišite.)
7. Nič me ni motilo.


8. Ali ste se pred prekinitvijo izobraževanja o tem s kom posvetovali?
(Obkrožite izbrani odgovor.)
1. Ne.
2. Da (Navedite, s kom.)





9. Od česa bo odvisna vaša vključitev v kak drug izobraževalni program?
(Obkrožite izbrani odgovor. Mogočih je več odgovorov.)
a. Od zahtevnosti programa.
b. Od ustrezne organiziranosti izobraževanja.
c. Od vpisnih pogojev.
d. Od možnosti za zaposlitev po končanem programu.
e. Od možnosti za nadaljnje izobraževanje po koncu tega programa.
f. Od možnosti za plačevanje stroškov izobraževanja (šolnina, prevoz ipd.).
g. Od izobraževalne organizacije, ki bo izpeljevala program.
h. Ne bom se več vpisal(a) v noben izobraževalni program.
i. Drugo (Vpišite.)



10. Ali nam želite sporočiti še kaj? (Navedite.)





Datum izpolnjevanja vprašalnika:  	_________

Hvala za sodelovanje.

____________________________________________________________
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	DOBRA PRAKSA
  https://mozaik.acs.si/
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